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Søknadsordning samhandlings- og rekrutteringstilskudd.  
Innspill fra kommunene i Lofoten, Vesterålen, Salten 
 

 
Vedlegg; 
20231114-rapport-fra-arbeidsgruppe-5-samordning-av-primar--og-
spesialisthelsetjenesten.pdf (helse-nord.no) 
Brev Helse Nord 13.8.2024 
NOU 2023: 4 - regjeringen.no 
Fremtidsverktøyet 2040 - KS 
 
Innledning 
I brev datert fra Helse Nord datert 13.08.2024 orienteres det om at de vil invitere helsefellesskapene i 
Nord-Norge til et dialogmøte 11.09.2024, hvor det vil informeres om en søknadsordning for 
samhandlings – og rekrutteringsmidler de er satt til å forvalte. Det informeres videre at det om lag en 
uke før møtet også vil formidles forslag til søknadsordning. SSU (Strategisk samarbeidsutvalg) avvikler 
møte 4.9.2024, noe som med stor sannsynlighet vil medføre at forslag til søknadsordning ikke er 
mottatt når møtet avholdes.  
 
SSU er omforent om at det er likevel er formålstjenlig å starte en tidlig dialog rundt tildelingskriterier 
og forberedelser til søknadsprosess. Det vil kommuniseres til Helse Nord behov for tid til å forankre 
prosesser når tidsfrister utarbeides. 
 
Bakgrunn 
I statsbudsjettet for 2024 er det bevilget 40 millioner kroner til et rekrutterings- og 
samhandlingstilskudd til Helse Nord RHF. I denne runden ble det tildelt 11 mill.kr til Helsefellesskapet 
Lofoten, Vesterålen, Salten, hvor en har blir omforent om bruk av tildelte midler på felles digital 
satsning, som også er sentralt tema i Dialogmøte – Helsefellesskapet — HELSEINNOVASJONSUKA  
24.9.2024.  
 
Regjeringen har videre i Revidert nasjonalbudsjett 2024: A til Å - regjeringen.no økt tilskuddet til 
Helse Nord RHF med 90 millioner kroner i 2024, slik at det blir på til sammen 130 millioner kroner. 
Det er disse 90 mill. det nå skal lages en søknadsbasert ordning for. Midlene skal brukes etter enighet 
mellom helseforetak og aktuelle kommuner i regionene. 
 
Prioriteringer 
Nasjonal helse- og sykehusplan 2020-2023 - regjeringen.no trekker frem følgende prioriterte grupper 
for helsefellesskapene; 

-      Barn og unge 
- Personer med alvorlige psykiske lidelser og rus 
- Skrøpelige eldre 
- Personer med flere kroniske lidelser 

 
Meld. St. 9 (2023–2024) - regjeringen.no nevner prioriterte områder; 
 
prehospitale tjenester, integrert psykisk helsetjeneste og rus (f.eks FACT-team), rehabilitering og tiltak 
for å redusere antall utskrivningsklare pasienter. I kapittel 7 i nevnte St.m 9 trekkes også frem gode og 

Saksbehandler: Knut Erik Dahlmo 
Dato dok: 15.08.2024 
  
  

https://www.helse-nord.no/4ac366/siteassets/dokumenter-og-blokker/endring-og-omstilling/arbeidsgrupper-og-referansegrupper/10-delrapporter-fra-arbeidsgruppene/05-delrapport-primar-og-spesialisthelsetjenesten/20231114-rapport-fra-arbeidsgruppe-5-samordning-av-primar--og-spesialisthelsetjenesten.pdf
https://www.helse-nord.no/4ac366/siteassets/dokumenter-og-blokker/endring-og-omstilling/arbeidsgrupper-og-referansegrupper/10-delrapporter-fra-arbeidsgruppene/05-delrapport-primar-og-spesialisthelsetjenesten/20231114-rapport-fra-arbeidsgruppe-5-samordning-av-primar--og-spesialisthelsetjenesten.pdf
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2023-4/id2961552/
https://www.ks.no/fagomrader/innovasjon/norge-2040/
https://www.helseinnovasjonsuka.no/dialogmote-helsefellesskapet
https://www.regjeringen.no/no/statsbudsjett/2024/rnb/a-til-aa/id3033295/?expand=3038360
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nasjonal-helse--og-sykehusplan-2020-2023/id2679013/?q=prioriterte%20pasientgrupper&ch=1#match_0
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-9-20232024/id3027594/
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sammenhengende fødselstilbud til kvinner ved å legge til rette for god arbeidsdeling mellom 
helsestasjon, fastlege og spesialisthelsetjeneste.  
 
Kommunalt sekretariat ønsker derfor innspill fra kommunene på kriterier for samhandlings- 
og rekrutteringstilskudd. 
 
Innspill mottas frem til 11.9.24 og sendes leder kommunalt sekretariat Knut Erik Dahlmo; 
 
Knut.erik.dahlmo@helsefellesskapet-nord.no /48 16 00 41 
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