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SØKNADSSKJEMA 
Rekrutterings – og samhandlingstilskudd 2026
Formål; stimulere til innovasjon og helhetlig tjenesteutvikling i Nordlandssykehuset og kommuner til beste for innbyggerne. Innsatsområdene definert i helsefellesskapets handlingsplan  ligger til grunn for ordningen. Kommune(r) og Nordlandssykehuset søker sammen.
Utfylt skjema og eventuelle vedlegg sendes til helsefellesskapets sekretariat ved knut.erik.dahlmo@helsefellesskapet-nord.no med kopi til stian.molvik@nordlandssykehuset.no
Søknadsfrist; 1.februar 2026. Tidsrom for ordningen; 2026
	Søker/-e (kommune/enhet i kommune, enhet i Nordlandssykehuset
	Kontaktperson/-er
	E-postadresse

	


	
	

	Hvilke samarbeidende enheter inngår i søknad?

	Er bekreftelse på forpliktende søknad vedlagt?

	

	                    
 JA                   
	


NEI
	


         

	Tiltakets tittel/tema



	
Beskrivelse av tiltak (maks tre sider om innhold, målgruppe, oppstart, varighet, samarbeidspartnere, mv

	





































	Kostnadsberegning/budsjett (spesifiser personellkostnader, driftskostnader, egeninnsats og fordeling av midler mellom nivåene)

	Prosjektmidler:

	
	Sum

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Total sum
Finansiering andre kilder?
Total sum trukket fra egeninnsats

	

	Beskrivelse av gevinstpotensial og-realisering

	
















Hvordan vil tiltaket virke inn på stabilisering, rekruttering og/eller samhandling?

	









	Eventuelle øvrige opplysninger

	





















Dato:

Samarbeidsavtale

Det bekreftes at ………. kommune(r) og Nordlandssykehuset HF har gått sammen om å søke samhandlingsmidler til prosjekt ……….  (navn). Her bekreftes også egeninnsats ………. (beskrivelse) fra kommune og Nordlandssykehuset HF. Det bekreftes gjensidig forpliktelse om videre samarbeid og utvikling av ………. (beskrivelse prosjektet)



Leder kommune(r)						leder Nordlandssykehuset HF
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