Dialogmotet 2024
Helsefellesskapet som ramme for samhandling —
resultater ved felles innsats!

Arne M. Myrland, leder SSU (Strategisk samarbeidsutvalg),
Helsefellesskapet Lofoten, Vesteralen, Salten
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Velkommen!

e Litt praktisk informasjon f@rst;
* Toaletter
* R@mningsveier

* Minne om muligheter for deltagelse pa @vrige arrangementer i
HELSEINNOVASJONSUKA

* Nar offisielt program er ferdig kl 15, er det mulig a veere igjen og delta i
uformell dialog. Det serveres varmmaltid.
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https://www.helseinnovasjonsuka.no/

| innlegget vil jeg snakke om;

* Hva er helsefellesskapet?

* Hvorfor er dere her?

* Rekrutterings- og samhandlingstilskudd — orientering om prosess
e Hva far vi til sammen? Status satsninger

* Presentasjon av program resten av dagen
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Hva er helsefellesskapet?

* Helsefellesskap; samhandlingsarena hvor representanter fra
helseforetak og tilhgrende kommuner i et gitt omrade mgtes for a
planlegge og utvikle helsetjenestene sammen.

* Formal;
Legge til rette for gode og sammenhengende pasientforlgp.

Helsefellesskapetofsten, lostorilen, Sulton +$+ NORDLANDSSYKEHUSET | ¢3

SSSSSSSSSSSSSSSSSSSSS

FOR FREMTIDEN

tisasjvuohta Lufoahtta, Viestaralas, Séllto



Som partnere skal vi
spille hverandre gode

* Innbyggere og pargrende
* Frivillige

* Kommunene

* Sykehusene

* Neeringsliv

* Forskning og utdanning
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Helsefellesskap for hvem?

Personer med alvorlige
psykiske lidelser
og rusproblemer Barn og unge

Skropelige eldre

kroniske lidelser
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Nivaene i Helsefellesskapet

Kommunene | Lofoten, Vesteralen,
Salten representeres slik;

Lofoten; 2
Vesteréfen; 2

Salten; 3

Oppnevninger til SSU skjer via de
interkommunale politiske radene

ARBEIDSDELING | HELSEFELLESSKAP

Brukere og fastleger deltar pa alle niva

PARTNERSKAPSMOTET

Politisk og administrativ toppledelse i kommuner og helseforetak

‘ Arlig mote for &
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STRATEGISK SAMARBEIDSUTVALG

Administrativ og faglig ledelse i kommuner og helseforetak

Eﬂn {bw >

Utvikle strategier og
handlingsplaner

Handtering av saker og
lepende beslutninger

FAGLIGE SAMARBEIDSUTVALG

Utvikle prosedyrer og
tjenestemodeller

.0
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Hva er dialogmagtet?

§ 4 Helsefellesskapet — Representasjon og organisering
§ 4-1 Dialogmgtet

Dialogmgtet er en ikke-formalisert samhandlingsarena hvor ordfgrerne i helsefellesskapets
kommuner (politisk ledelse) mgter styreleder i Nordlandssykehuset HF og representanter for
brukerne og fastleger.

Mgtet skal ha dialog rundt overordnede nasjonale og regionale politiske mal og prioriteringer. For a
forankre styringssignaler om mal og rammer i strategisk samarbeidsutvalg (SSU) deltar SSU og gvrige
kommunedirektgrer/radmenn i dialogmgtet.

Mgtet skal vaere apent, offentlig og allment tilgjengelig. Det skal utarbeides et sammenhengende
program for dialogmgtet og partnerskapsmgtet.
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Hva er partnerskapsmote?

§ 4-2 Partnerskapsmgtet

Partnerskapsmgtet er gverste organ hvor administrativ toppledelse i kommunene og
Nordlandssykehuset HF mgtes. Mgtet er et formelt mgte mellom kommunedirektgrene/
radmennene og Nordlandssykehusets administrerende direktgr som skal sgrge for
konsensus rundt de saker som er sendt ut i forkant.

Administrerende direktgr og kommunedirektgrene star for den formelle behandlingen av
sakene. @vrige deltakere i dialogmgtet deltar i partnerskapsmgtet som observatgrer.

Partnerskapsmgtet skal sikre at helsefellesskapets strategiske arbeid har forankring i
kommunene og i Nordlandssykehuset HF.
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Hvorfor er dere her?

e SSU skal legge til rette for overordnet dialog og forankring i og blant
kommunene og helseforetaket i helsefellesskapet

* Synliggjgre helsefellesskapet som viktig og relevant strategisk
samhandlingsarena mellom sykehus og kommuner

 Bidra til forankring av SSU sitt konsensusvedtak i sak 10 /2024 om bruk av
samhandlingsmidler til felles digital satsning

* Skape synergier mellom dialogmegtet og arrangement i
HELSEINNOVASJONSUKA

* Mulighet for a gi innspill til partnerskapsmeotet
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Rekrutterings- og samhandlingstilskudd

* Formal; Skal understgtte forpliktende samarbeid mellom primaer- og
spesialisthelsetjenesten om tjenesteutvikling og gode pasientforlgp.

* Formalet med tilskuddet er videre a legge til rette for et godt desentralisert helsetilbud,
med god kvalitet og riktig arbeidsdeling.

* Prosess

* Runde 1; Helse Nord tildelte vart helsefellesskap samhandlingsmidler (ca 11.mill.kr)*.
Helsefellesskapet vedtok a bruke midler pa felles digital satsning (digital
hjemmeoppfelging) ut fra felgende;

- Bedre pasienttjenester )
- Forenkling av arbeidshverdagen for vare ansatte.

*Av en total pott pa 40 mill.kr.
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Rekrutterings — og samhandlingstilskudd

Runde 2; Helse Nord tildelt 90 mill.kr i revidert nasjonalt nasjonalbudsjett.

11.9.2024: Dialogm@te med Helse Nord. Forslag; en vurderingskomite ledet avdem, med
medvirkning fra kommuner og sykehus, samt regionalt brukerutvalg.

Seerlig kommunene gnsker heller en tildelingsmodell til hvert helsefellesskap, lik fgrste runde.

2.10.2024: Invitert til nytt dialogmgte med Helse Nord.

Gitt signal til Helse Nord at det er viktig at det i fastsettelsen av tidsfrister i spknadsprosesser, gis rom
for forankringsprosesser bade i helsefellesskapet og kommuner og helseforetak hver for seg.
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Hva far vi til sammen i helsefellesskapet?

» Helsefellesskapet fglger opp samarbeidsavtalen gjennom konkrete samhandlingsprosjekter;

1. FSU akuttmedisin og beredskap, pkt. 4.1 i samarbeidsavtalen
Jobber med forslag til prosedyrer for kommunikasjon i lukket kommunikasjonsnett mellom prehospitale
tjenester og legevakt

2. Trygg akuttmedisin, pkt. 4 og 5 i samarbeidsavtalen
Felles kompetanseheving for helsepersonell i akuttmedisinske situasjoner

3. Videreutvikling av digitalt samarbeid for gkt baerekraft i helsetjenestene, pkt. 5.3 i
samarbeidsavtalen

4. ReKkrutterings- og stabiliseringsprosjektet i Vesteralen

Dette far dere hgre mer om i lgpet av dagen!
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Resten av dagen i dag skal vi fa here mer om;

Helsefellesskapets satsningsomrader og prioriteringer — hvor gjar vi felles laft? (kl.11.05-13.55)

« Innledning ved statssekreteer Ellen Rgnning-Arnesen og Monica Tangen, brukerrepresentant i strategisk samarbeidsutvalg

« Kommunenes strategiske tilnserming til samhandling pa e-helseomradet ved Terje Jgrgensen, leder for e-helse, Bodg kommune
« Data- og dokumentdeling mellom primeer- og spesialisthelsetjenesten ved Lars Eirik Hansen, senterleder Nordlandssykehuset

« Digital hjemmeoppfalging éDHC_)) — «utvikling av pasientens helsetjeneste sammeny, felles prioritering av samhandlingsmidler.
Tjénesteinnovasjon - koordinering av tjenester og felles anskaffelse ved Beate Sgrslett, viseadministrerende direktgr Nordlandssykehuset

Stasjonsvandring:

« Felles innsats for tjenesteinnovasjon og bruk av teknologi mellom kommunene og Nordlandssykehuset
« Samarbeid om rekruttering og stabilisering av personell

« Samarbeid om beredskap og pasienten i det akuttmedisinske forlgpet

« Mgte med leverandgrer og deres produktutvikling for helsetjenestene i omstilling

Avslutningsseanse (kl.13:55 — 15:00) . . _
Spredningsprosjektet, muligheter og gevinster ved Vibeke Tellmann, radgiver FORUT Bodg kommune og prosjektleder Merete Johansen,
Nordlandssykehuset

(S)pﬁ)é,ulmmering og dialog om veien videre. Beate Sgrslett, viseadm.direktgr Nordlandssykehuset og Stein Ole Bauer-Rgrvik, kommunedirektar
altda
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