Referat
Mote FSU akuttmedisin og beredskap

Dato; 7.11.2024
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Innsatsomrade 2; Akuttmedisin og beredskap

Bakgrunn:

Arbeidsgruppen for Trygg akuttmedisin fremla et forslag til mandat i SSU/2 2024. SSU gjorde i
mgtet fglgende vedtak;

1. Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) vedtar a oppnevne et faglig samarbeidsutvalg (FSU)

innen innsatsomrade akuttmedisin og beredskap.

2. FSU skal prioritere a foresla retningslinjer som sikrer god informasjonsutveksling og
kommunikasjon i akuttmedisinske situasjoner, herunder kommunikasjon i felles,

lukkede kommunikasjonsnett.

3. Partnerne oppnevner medlemmer til FSU, tre representanter hver, i tillegg til

brukerrepresentant og representant for fastlegene.

4, Mandatet som er foreslatt i saken omarbeides i trad med dette vedtaket.

Mgtedato/ramme: | 07.11.2024 kl 13.30-15.30
Mgtetype: Teams
Mgtested: digitalt
Mgteleder Janne @iesvold, beredskapssjef Nordlandssykehuset
Referent Knut Erik Dahlmo, leder kommunalt sekretariat
07.11.2024
Oppnevninger
Navn Representerer | Funksjon Arbeidsgiver Mgtt
Katja Walle Vesteralen Leder Hadsel X
kommunal kommune
legevakt
Hallvard Lofoten Fastlege Lofotleger X
Angelsen (Vestvaggy
kommune)
Jgrgen S. Salten Leder Bodg kommune | X
Bjgrnstad kommunal
legevakt
Gregory Hautois | Nordlandssyke- | Medisinskfaglig | NLSH X
huset radgiver
prehosp.klinikk
Janne @iesvold Nordlandssyke- | Beredskapssjef | NLSH X
huset
Johnny Bakken Nordlandssyke- | Brukerrepr. NLSH X
huset
Monika Saethre Nordlandssyke- | Samhandlings- NLSH X
huset radgiver
Knut Erik Kommunalt Leder kommunene X
Dahlmo sekretariat, kommunalt
Helsefellesskape | sekretariat
t




1. GodKkjenning referat 22.8.2024
Referat godkjent.

2. Fremlegg utkast felles veileder v/Gregory

Gregory gikk gjennom utkast formidlet 30.10.2024. Til grunn for dette er revidert versjon av
eksisterende sambandsreglement niva 4. I tillegg er bade sambandsreglement niva 2
(Helsedirektoratet sin veileder «ngdnett i helsetjenesten») og niva 3 (Helse Nord). Utkastet
er et godt utgangspunkt. Fglgende avklaringer ble gjort;

Dokumentet struktureres slik; den operative delen kommer fgrst, deretter en administrativ
del (bl.a henvisninger, spraklige avklaringer og bruk av forkortelser).

Vaer obs pa visuell utforming (hensikt med bruk av ulike fargekoder kan bortfalle nar det blir
printet ut i svart/hvitt) , bruk gjerne overskrifter i tillegg og fa frem at dette er et felles
dokument for sykehus og kommuner.

Oppfelging;

e Katja, Hallvard, Gregory og Jgrgen jobber videre med utkastet. Et revidert utkast
foreligger til neste mgte i FSU. Gruppen tar selv ansvar for 3 sette opp et arbeidsmgte.
Torsdager er foretrukket mgtedag.

e Bruk av helsefellesskapets grafiske profil; Janne/Monika/Knut Erik faglger opp dette i
samarbeid med Nordlandssykehusets kommunikasjonsavdeling.

3. Fremlegg utkast kommunikasjonsprotokoll v/Hallvard
Hallvard ba om innspill pd hvilke temaer som egner seg for tiltakskort (essens fra
veileder);

e Ved utalarmering av rgd respons

o Tiltakskort ved pasientoverganger

e Ved bytte av talegruppe

e Samarbeid med andre etater (BAPS)
Det ble gitt tilbakemelding pa at talekort primaert var tenkt i fysisk format, enten i A4
eller A5-format.

4. Diskusjon om FSU sin rolle og oppdrag, herunder pkt.4.c i samarbeidsavtalen
Det er enighet om at det enna er en jobb a gjgre med opprinnelig oppdrag. Nytt oppdrag er
relativt omfattende og en ma komme tilbake til forstaelse av dette oppdraget, bl.a vurdere om
det pakrever a innhente ekstern juridisk kompetanse. FSU sitt virke bgr ses opp mot gvrig
mgtevirksomhet i helsefellesskapet. FSU trenger ogsa tid pa a utarbeide interessentanalyser,
gjennomfgre hgringsrunder og utarbeide forslag til implementering. Dette innebaerer at det ikke
er aktuelt & legge frem forslag hverken i SSU 5 2024 (4.desember) eller SSU 1 2025 (foreslatt
29.januar 2025).

5. Veien videre - hvordan kan vi samarbeide og jobbe pa tvers
FSU er enigi at det er formalstjenlig av hensyn til videre fremdrift at det settes tydelige
forventninger og frister for leveranser.



@dvrig;

Teams;

Gruppen bes gjgre seg kjent med var felles teamsgruppe; FSU akuttmedisin og beredskap, |
General | Microsoft Teams

Her vil det ligge presentasjoner og materiell som produseres.

Ved utfordringer med tilgang til teams gruppen, bes gruppens medlemmer ta kontakt med
undertegnede. Dersom det er mer hensiktsmessig, kan det alternativt vurderes opprettet teams
gruppe av Nordlandssykehuset

Samhandlingskonferanse i den akuttmedisinske kjeden 28.-29.11.2024;

Velkommen til Samhandlingskonferanse for den akuttmedisinske
kjede - 28. og 29. november

Kommunalt sekretariat har oppfordret en av gruppens kommunale medlemmer a delta her.
Nordlandssykehuset vil ogsa se pa mulighet for deltagelse, slik at en kan oppna en synergieffekt
for FSU.

Neste mgte;
16.januar 2025 kl.13.30-15.30 (digital innkalling formidlet)

Knut Erik Dahlmo, referent


https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A7PAvlhlybETCCmKkT1jwxDfzPTVqRpNgtR3XFFj3ysc1%40thread.tacv2/General?groupId=8a226896-f53e-495f-bf1a-6467d4f9ed97&tenantId=bb438197-d8b7-4df5-a08c-8a98843d29b1
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A7PAvlhlybETCCmKkT1jwxDfzPTVqRpNgtR3XFFj3ysc1%40thread.tacv2/General?groupId=8a226896-f53e-495f-bf1a-6467d4f9ed97&tenantId=bb438197-d8b7-4df5-a08c-8a98843d29b1
https://linkprotect.cudasvc.com/url?a=https%3a%2f%2fwww.nsh.no%2fsamhandlingskonferanse-for-den-akuttmedisinske-kjede.6685613-372304.html&c=E,1,yPEsUyL_KjSkqH9hQvkzxCKBw7kR7n1pO1eumU0ng-ywoudnQj94Al9c2MIyw0iEwGFq9u93zUEsUfXWV_B6Q4s4T280haP4ZPX7JVvhC631KrHv0Gs4cQ,,&typo=1
https://linkprotect.cudasvc.com/url?a=https%3a%2f%2fwww.nsh.no%2fsamhandlingskonferanse-for-den-akuttmedisinske-kjede.6685613-372304.html&c=E,1,yPEsUyL_KjSkqH9hQvkzxCKBw7kR7n1pO1eumU0ng-ywoudnQj94Al9c2MIyw0iEwGFq9u93zUEsUfXWV_B6Q4s4T280haP4ZPX7JVvhC631KrHv0Gs4cQ,,&typo=1

